
 
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams vom Jugendzentrum Hanssonsiedlung suchen 

wir ab sofort pädagogische Mitarbeiter:innen (m*/w*/d) 

 

Über die Einrichtung: 

Das Jugendzentrum Hanssonsiedlung ist eine Einrichtung des VJZ (Verein Wiener 
Jugendzentren) im 10. Bezirk in der Per-Albin-Hansson- Siedlung und befindet sich im selben 
Gebäude wie die Schule in der Wendstattgasse. 
Wir bieten Betriebe für die Altersgruppen von 6 bis 18 Jahren auf einer Gesamtfläche von 
300m² an. Bei uns gibt es eine Disco, ein Jugendcafé, einen großen Garten und andere 
Räumlichkeiten, in denen wir zahlreiche Freizeitaktivitäten anbieten, aber auch die 
herausreichende Arbeit im Sozialraum kommt nicht zu kurz. Neben einem vielseitigen 
Sportangebot inkl. Turnieren und Wettkämpfen, gendersensiblen Angeboten und Beratung in 
allen Lebenslagen bieten wir auch Ausflüge, Übernachtungen und Kreativprogramme an. Aber 
auch die Ideen und Mitgestaltung der Kinder und Jugendlichen haben bei uns viel Raum! 
 

Wofür steht des Jugendzentrum Hanssonsiedlung: 

Das Jugendzentrum Hanssonsiedlung ist ein Treffpunkt für Kinder und Jugendliche aus der 

direkten Umgebung und - in letzter Zeit vermehrt - auch Zielgruppen, die uns aus anderen 

Stadtteilen besuchen. 

Wir bieten einen geschützten, konsumfreien Raum, in dem wir uns mit den Besucher:innen 

und ihren diversen Lebenssituationen befassen, sowie ihnen die Möglichkeit bieten, ihre 

Freizeit bei uns zu verbringen und die Programme wie auch das Jugendzentrum selbst 

mitzugestalten. Außerdem versuchen wir sie in allen Problemstellungen, mit denen sie sich 

konfrontiert sehen, zu unterstützen. 

Alle unsere Angebote basieren auf Freiwilligkeit, wir setzen jedoch in unseren Betrieben 

Angebote, an denen alle Anwesenden teilnehmen können. Zu den meistgewünschten 

Aktivitäten und somit zu unseren Fixpunkten zählen diverse Sportangebote und kompetitive 

Aktionen, jugendkulturelle Schwerpunkte wie etwa DJing oder Spray-Aktionen, als auch 

inhaltliche Schwerpunktwochen zu Themen wie Erste Liebe und Sexualität, Selbstverteidigung 

für Mädchen oder gesellschaftspolitische Inhalte, die jugendgerecht aufgearbeitet werden. 

Partizipative und gendergerechte Arbeit zählen zu unseren Schwerpunkten. 

Somit verstehen wir uns als parteiliche Lobby und Sprachrohr der Jugend im Grätzl. 



Des Weiteren bespielen wir den öffentlichen Raum in direkter Umgebung des 

Jugendzentrums, begehen regelmäßig den Stadtteil und veranstalten Sportturniere, 

Luftburgen und Feste. 

 
Über dich: 

Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung im pädagogischen bzw. psychosozialen Bereich 
(Sozialpädagogik, IFP, Grundkurs Jugendarbeit, Soziale Arbeit) oder vergleichbar mit und 
verfügst über praktische Erfahrung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Nicht zuletzt 
bringst du die Bereitschaft mit, regelmäßig an Abenden und Samstag zu arbeiten.  Persönlich 
zeichnen dich Reflexionsbereitschaft, Teamfähigkeit, professionelle Abgrenzung, 
eigenverantwortliches Arbeiten, eine geschlechtssensible, antisexistische, antirassistische 
Grundhaltung sowie Begeisterung, Empathie und Interesse an der Arbeit mit Jugendlichen und 
ihren Lebenswelten aus. Außerdem bist du gerne bereit, dich laufend weiterzubilden und 
kreativ in unser Tun einzubringen. 
 
Was bieten wir? 

Arbeit in einem multiprofessionellen Team, regelmäßige Teambesprechungen, 
fachspezifische Fortbildung und Teamsupervision sowie eine sinnstiftende, bereichernde 
Tätigkeit mit vielen Entwicklungsmöglichkeiten. Ab dem dritten Arbeitsjahr bieten wir eine 6. 
Urlaubswoche. Unsere Regeldienstzeiten sind Mittwoch bis Samstag in den Kernzeiten von 
10:30 – 22:00 Uhr. 
 
Wir bezahlen 
 
Der VJZ entlohnt die pädagogische Tätigkeit gemäß der Verwendungsgruppe 7 des SWÖ KV 
unter Anrechnung der Ausbildungszeiten sowie durch Zulagen lt. Dienstplan (Regeldienst am 
Abend und am Samstag). Bei Eintritt mit Abschluss BA (3 Jahre) beträgt das Entgelt (37 
Std./Woche) brutto derzeit (Stand 2025) € 3.058,50, bei Regeldienst am Samstag kommt 
außerdem eine Zulage in Höhe von € 151,66/ Monat dazu. 

Wenn du bis hier gelesen hast und der Meinung bist, dass diese Stelle wunderbar zu dir passen 
könnte, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an jobs@jugendzentren.at , in der du uns 
neben einem aktuellen Lebenslauf auch ein paar Zeilen mitschickst, warum du das Team in 
der Hanssonsiedlung verstärken möchtest. 

Bei Fragen dazu kannst du dich jederzeit melden, entweder per Mail an die Personalleitung, 
Julia Tesar, BA MA, j.tesar@jugendzentren.at, oder telefonisch unter +43 676 897 060 361 
oder direkt an die Leitung des Jugendzentrums Hanssonsiedlung, Stanislav Stoytchev, 
s.stoytchev@jugendzentren.at  
 

Wir freuen uns auf zahlreiche Bewerbungen! 

Das Team des Jugendzentrums Hanssonsiedlung! 
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