
 

 

 

 

 

 

 

 

Ausschreibung der Leitungsfunktion (m*/w*/d) des mobilen Teams 2. 

Bezirk (37h/ Woche) 

 

Über die Einrichtung: 

Der neu entwickelte Standort im 2. Bezirk befindet sich in den Jugendräumen Wehlistraße, 
das mobile Team ist im Öffentlichen Raum unterwegs. Das Einzugsgebiet umfasst sowohl die 
„Freie Mitte“, als auch darüberhinausgehend das Stuwerviertel bis hin zum Praterstern. Das 
3-köpfige Team besteht aus 2 Basismitarbeiter:innen und einer Einrichtungsleitung  und ist 
ganzjährig im ganzen Bezirk unterwegs.  
Die Räumlichkeiten in der Wehlistraße bieten viele Möglichkeiten, um jugendkulturelle, 
partizipative Angebote zu setzen und Jugendliche bei ihren Anliegen zu unterstützen.  
Unsere Zielgruppen sind alle Jugendlichen im Alter zwischen 12 und 23 Jahren. Der Fokus liegt 
auf Streetwork, Online- Jugendarbeit, Jugendkultur, Genderarbeit, Beratung und Begleitung 
und partizipativen Gruppen- und Projektangeboten.   
 

Wofür steht das Mobile Team 2. Bezirk: 

Die Haupttätigkeit des Teams ist die mobile Jugendarbeit, die sich darauf konzentriert, mit den 
Zielgruppen im öffentlichen Raum in Kontakt zu treten. Das Angebot ist freiwillig und 
niedrigschwellig – diese Prinzipien werden auch bei der ersten Kontaktaufnahme mit 
Jugendlichen gewahrt. Durch das Streetwork kann eine kontinuierliche Beziehungsarbeit 
entstehen, besonders wichtig ist uns dabei, Jugendliche mit all ihren Bedürfnissen ernst zu 
nehmen. 
Mögliche Themen reichen dabei von Liebeskummer, Schule / Ausbildung / Beruf bis hin zu 
Sucht, Wohnen, Sexualität(en), Polizei, Strafen und Schulden.  
Ein besonderer Schwerpunkt unserer Arbeit liegt auf jugendkulturellen Angeboten, 
insbesondere im Tanz-, Musik- und Videobereich. Wir unterstützen Jugendliche aktiv bei der 
Umsetzung ihrer Projekte. Unsere Arbeit ist partizipativ und eng vernetzt mit anderen 
Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sowie den Schulen im Bezirk.  
 

Über dich: 

Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen Bereich mit und verfügst über 

mehrjährige Erfahrung in der Offenen Jugendarbeit. Du bist motiviert und interessiert daran, 

Führungsaufgaben zu übernehmen, zu organisieren, ein Team zu leiten, Entscheidungen zu 



treffen und Verantwortung zu übernehmen. Außerdem siehst du es als Selbstverständlichkeit 

an, dich in deiner Führungsrolle weiterzubilden und zu entwickeln. Inhaltlich bist du mit allen 

Tools der Offenen Jugendarbeit bestens vertraut. Persönlich zeichnen dich eine 

gendersensible und die Herausforderungen und Bedürfnisse der Zielgruppe stets im Blick 

habende Arbeitsweise aus. Auch Projektmanagement ist dir nicht fremd, denn du behältst 

gern den Überblick und hast Interesse daran, Dinge zeitgerecht abzuschließen und 

Vereinbarungen einzuhalten. Auch die digitale Öffentlichkeitsarbeit ist kein Fremdwort für 

dich und du bringst dich gerne kreativ in diese ein. Persönlich zeichnen dich unter anderem 

Engagement, Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und eine Hands-On Mentalität aus, 

lösungsorientiertes Agieren ist für dich eine Selbstverständlichkeit.  

Wir entlohnen diese Position in der VG8 im SWÖ KV, bei Erfüllen der Voraussetzungen sind 
dies mindestens € 3.360,10 plus Funktionszulage in Höhe von € 416,08. Vordienstzeiten 
werden entsprechend angerechnet. 

Wenn du bis hier gelesen hast und der Meinung bist, dass diese Stelle wunderbar zu dir passen 

könnte, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis zum 31.01.2025 an 

jobs@jugendzentren.at , in der du uns neben einem aktuellen Lebenslauf auch ein paar Zeilen 

mitschickst, warum du diese Herausforderung gerne annehmen würdest und warum genau 

du die richtige Person für die Leitung des mobilen Teams im 2. Bezirk bist. 

Bei Fragen dazu kannst du dich jederzeit melden, entweder per Mail an 

j.tesar@jugendzentren.at, oder telefonisch unter +43 676 897 060 361 

 

Wir freuen uns auf zahlreiche Bewerbungen! 

 

Julia Tesar, BA MA 

Personalleitung 
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